Отчет о реализации муниципальной программы/плана

повышения качества образования за 2020 год (январь – ноябрь)

Образовательное учреждение  ___МБОУ СШ с.Пушкино___

1. Нормативная база и управление реализацией муниципальной программы/плана повышения качества образования

	№
	Параметр
	Информация

	1.1
	- программа повышения качества образования (наименование, реквизиты распорядительного документа)
	Пр. от 28.05.2018 № 97 «Об утверждении Программы перехода в эффективный режим работы МБОУ СШ с.Пушкино»

пр. от 29.05.2020 № 76 «Об утверждении Программы перехода образовательной организации в эффективный режим работы «Качественное образование – залог успеха школы»

	1.2
	- приказы, регламентирующие реализацию программы повышения качества образования (название, реквизиты)
	Пр. от 28.05.2018 № 97 «Об утверждении Программы перехода в эффективный режим работы МБОУ СШ с. Пушкино»

пр. от 29.05.2020 № 76 «Об утверждении Программы перехода образовательной организации в эффективный режим работы «Качественное образование – залог успеха школы»

	1.3
	- текущие планы реализации программы (количество утвержденных планов)
	6

- план-график заседаний рабочей группы

- план сетевого взаимодействия

- планы школьных методических объединений (3 МО)

- план районных мероприятий на базе школы

- план проведения педагогических советов школы
- план повышения квалификации

	1.4
	- реализация муниципальных проектов, направленных на повышение качества образования (наименование, реквизиты распорядительного документа, количество участников, полученный результат)
	Пр. от _02.2019 г «О реализации муниципального проекта «Математическое  образование»



	1.5
	- деятельность школьного координационного совета/школьной рабочей группы по реализации программы/плана (количество заседаний, количество принятый решений (кратко о чем).
	7
- об итогах собеседования в отделе образования  по анализу динамики показателей качества образования (определены проблемные вопросы, решили провести заседания методических объединений, на которых разработать планы работы по повышению качества образования по предметам), март 2020
- рассмотрение проекта Программы перехода школы в эффективный режим работы «Качественное образование – залог успеха школы» (рассмотрели, решили утвердить и направить в ИРО для анализа), май 2020

- рассмотрение участия ОО в сетевом взаимодействии ОУ в районе (решили установить сетевое взаимодействие с МБОУ СОШ с.Мазейка, а также с базовыми школами района в соответствии с Графиком отдела образования), июнь 2020
- об итогах работы школы за предыдущий учебный год (решили разработать план работы по подготовке к ГИА-2021, проведение дополнительной работы и мониторингов по предметам с детьми «группы риска»), сентябрь 2020

- о подготовке и проведению к обмену опытом «Развитие профессиональной компетентности педагога как фактор повышения качества образования» с руководителями ОУ района (разработали и утвердили план отчета-семинара в онлайн режиме), октябрь 2020 

- об итогах ВПР-2020 в 5-9 классах (решили признать работу по подготовке и проведению к ВПР удовлетворительной, провести полный анализ ВПР по классам, по предметам, по учащимся, по ОО), ноябрь 2020
- о подготовке к собеседованию в отделе образования по реализации мероприятия 21 за 2020 год (рассмотрели основные показатели работы школы, решили утвердить отчет о реализации программы повышения качества образования за 2020 год), ноябрь 2020

	1.6
	- опорная, базовая школа/организация для реализации муниципальной программы (наименование ОО, учреждения)
	Школа не является опорной для реализации муниципальной программы


2. Информации о ходе реализации мероприятий 
по повышению качества образования

2.1. Мероприятия по материально-технической поддержке школ – участниц программы

	№
	Наименование ОО – участницы программы 
	Меры материально-технической поддержки в 2020 году (открыт центр «Точка роста», закуплено оборудование т т.п.

	1
	МБОУ СШ с.Пушкино
	Закуплено оборудование (обновление оборудования) на сумму 384 000 рублей:
- 2 моноблока,

- 1 ноутбук,

- 2 проектора,

- 4 лампы для проектора,

- 3 принтера,

- 8 планшетов.
Закуплены учебники на сумму 170 082,47 рублей


2.2 Мероприятия по кадровому обеспечению ОО

2.2.1. Обеспечение учителями-предметниками 

	№
	Мероприятие
	Образовательная организация

	1
	Целевое направление на педагогические специальности ___ человек
	МБОУ СШ с.Пушкино – 1 человек (Заева А. )

	2
	Заключение договора на ведение учебных занятий в муниципальной/межшкольной профильной группе
	-

	3
	Заключение договора на ведение занятий по индивидуальному учебному плану
	-

	4
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	


2.2.2. Обеспеченность специалистами психолого-педагогического сопровождения участников образовательных отношений образовательных организаций – участниц региональной программы

	Образовательная организация
	Наличие специалистов
	в том числе, введенных в 2020 году

	
	штатных, ставок
	на договорной основе, человек
	штатных, ставок
	на договорной основе, человек

	
	педагогов-психологов
	дефектологов
	логопедов
	социальных педагогов
	педагогов-психологов
	дефектологов
	логопедов
	социальных педагогов
	педагогов-психологов
	дефектологов
	логопедов
	социальных педагогов
	педагогов-психологов
	дефектологов
	логопедов
	социальных педагогов

	МБОУ СШ с.Пушкино
	0,5
	0,5
	0,5
	1
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	0
	1
	0
	0
	0
	0

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	


2.2.3. Методические мероприятия в рамках реализации муниципальной программы повышения качества образования

	№
	Мероприятия
	Количество

	1
	Методические семинары
	5
- Педагогический совет школы «Новой школе – новые педагогические технологии или чему еще нам надо учиться» (февраль 2020)

- Педагогический совет школы «Качество образовательных услуг, как  социально-экономичестий потенциал развития» (август 2020)

- Методический семинар «Дистанционное обучение: проблемы и перспективы» (май 2020)

- Психологический тренинг для педагогов «профессиональное «выгорание» педагога и его профилактика» (март 2020)

- Диагностика педагогических компетенций «Интенсив» (от Яндекс.Учебника) педагогов МБОУ СШ с.Пушкино (март 2020)

	2
	Мастер-классы
	4
- мастер-класс «Организация и проведение итогового собеседования по русскому языку в 9 классе» (январь 2020)

- мастер-класс «Оценивание ответов на задания всероссийских проверочных работ» (март 2020)

- мастер-класс «Из учительского опыта: проводим дистанционный урок» (май 2020)
- мастер-класс «Работа с текстом как залог развития творческих способностей учащихся» (октябрь 2020)

	3
	Конференции
	0

	4
	Слеты
	0

	5
	Конкурсы
	2
- конкурс «Программы повышения качества образования – май 2020г.,

- конкурс методических разработок – октябрь 2020 г.

	6
	Методические недели
	3
- неделя начальных классов

- неделя гуманитарных предметов

- неделя предметов математического цикла

	7
	Проекты
	1
Проект «Развитие профессиональной компетенции педагога как фактор повышения качества образования»

	8
	Разработаны методические рекомендации (указать темы)
	2
- Как организовать уроки в сети: подсказки для учителя 
- формирование читательской грамотности на уроках литературного чтения на основе коммуникативно-деятельностного подхода (для учителей начальных классов


2.2.4. Реализация сетевого взаимодействия 

образовательных организаций

	№
	Элементы сетевого взаимодействия
	Количество

	1
	Количество ОО муниципального образования, включенного в сетевые сообщества
	1

	2
	Количество тематических сетей (указать тематику сети)
	7
- дополнительное образование детей (посещение кружка «Робототехника») – лицей №1 п.Добринка
- совершенствование работы школы по повышению качества образования (семинары, обмен опытом) – ОУ микрорайона школы
- обучение детей с ОВЗ (консультации, посещение мастер-классов) – гимназия с.Ольговка
- подготовка к ГИА по русскому языку – лице1 №1 п.Добринка
- повышение качества математического образования – МБОУ СШ №2 п.Добринка
- проектно-исследовательская деятельность – гимназия с.Ольговка
- организация внутренней системы оценки качества образования в начальной школе – лицей №1 п.Добринка

	3
	Количество заключенных договоров между ОО в 2020 году
	1


	4
	Количество проведенных межшкольных сетевых мероприятий
	6

- учащиеся 8 класса посещали кружок «Робототехника» - 2019-2020, МБОУ лицей №1 п.Добринка,

- Семинар «Система работы учителей-предметников  школы по повышению качества подготовки учащихся к итоговой аттестации на уровне начального, основного и среднего общего образования» - апрель 2020, МБОУ СОШ с.Мазейка,
- семинар "Взаимодействие с родителями как одно из условий повышения качества образования"- октябрь 2020, МБОУ СОШ с.Мазейка
- семинар по вопросу обучения детей с ОВЗ, гимназия с.Ольговка (декабрь 2019)
- консультации по написанию сочинения-рассуждения по русскому языку при подготовке к ГИА (онлайн-консультации, лицей №1)
- консультации по выполнению заданий повышенной сложности по математике при подготовке к ГИА

	
	
	


2.2.5. Методические мероприятия на базе ОО – участниц программы

	№
	Наименование ОО
	Дата
	Название мероприятия

	1
	МБОУ СШ  с.Пушкино
	28 октября 2020
	Обмен опытом с руководителями ОУ микрорайона школы
«Развитие профессиональной компетенции педагога как фактор повышения качества образования» 

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	


3. Реализация муниципальной модели учительского роста

	№
	Направление
	Проведенные 

мероприятие
	Сроки проведения
	Полученный результат

	1
	Поддержка социального статуса педагога
	- Оплата разъездных работ с использованием личного транспорта (по возможности)
- поощрение работы без больничного листа (предоставление дополнительных дней к отпуску)
	Январь-ноябрь
2020
	Удовлетворенность педагогов

	2
	Поддержка личностного развития педагогов, в том числе профилактика профессионального выгорания
	Психологический тренинг для педагогов «профессиональное «выгорание» педагога и его профилактика» 
	март 2020
	Получение психологической поддержки,

	3
	Мероприятия, стимулирующие профессиональный рост педагогов
	Проект «Развитие профессиональной компетенции педагога как фактор повышения качества образования»
Участие в конференциях, семинарах, консультациях, проводимых ИРО, отделом образования в рамках мероприятия 21
	2020-2022
Сентябрь 2020 – май 2021

	Развитие профессиональной компетенции педагога
Повышение квалификации по определенным темам

	4
	Мероприятия по сохранению здоровья педагогов
	- прохождение медосмотров,

- вакцинация, 
- создание условий по недопущению распространения COVID-19,

- поощрение работы без больничного листа (5 доп. дней к отпуску)
	Январь-декабрь 2020
	без больничных листов

	5
	Подготовка необходимых специалистов (указать специальности, количество)
	1

Учитель английского языка 

Проведение профориентационной работы


	Январь – сентябрь 2020
	Выпускница 11 класса получила целевое направление, поступила в педуниверситет

	6
	Мероприятия, направленные на информационную поддержку педагогов (описан опыт работы педагогов (количество, предмет), подготовлена информация о педагогах в СМИ (количество))
	5
2 – описан опыт работы Комановой Н.Е. (учитель начальных классов), Рябовой Е.В. (учитель истории, обществознания

3 - публикации на педагогических сайтах
	Январь – декабрь 2020
	Повышение престижа учителей

	7
	Сформированы методические структуры (межшкольные группы по проблемам обучения и воспитания, группы педагог-наставник, группы по освоению технологий и т.п.)
	Группа «наставник – молодой специалист»
Группы по оцениванию работ ВПР

Группа учителей по проблеме обучения в 9 классе 
	Сентябрь 2020 – май 2021
Сентябрь 2020

Сентябрь 2020 – май 2021
	Получение квалифицированной профессиональной помощи
Оценивание работ в соответствии с критериями

Работа с учащимися «группы риска»


4.  Управление качеством образования 

в муниципальной образовательной системе

	№
	Направление
	Мероприятия
	Количественные характеристики

	1
	Анализ образовательных результатов обучающихся
	- итоги работы школы за 2019 год (самообследование), 

- итоги работы школы за 2019-2020 учебный год (август 2020),

- итоги работы школы за 1 четверть 2020-2021 уч.г. (ноябрь 2020)

- итоги ЕГЭ – 1, 

- итоги ВПР – 1, 

- итоги региональных диагностических работ по математике, русскому языку и обществознанию в 10 класс (сентябрь 2020),  

- результаты регионального мониторинга готовности первоклассников (октябрь 2020), 

- итоги школьного этапа ВсОШ - 2020
	Повысились успеваемость (на конец 2019-2020 учебного года 100%) и качество знаний (45%) с 2019 до 2020 г., 
повысился средний балл по математике (2018 г. – 43,8, 2019 г. – 46,7, 2020 – 52,3), русскому языку (2018 г. – 64,7, 2019 г . – 63,3, 2020 – 71), обществознанию (2018 г – 53,3, 2019 г. – 51,2, 2020 – 66,5) на ЕГЭ, 
увеличилось количество призеров на муниципальном уровне ВсОШ.


	2
	Рекомендации по использованию успешных образовательных практик (муниципальных, региональных, российских, международных)
	Муниципальный проект «Математическое образование»
	Повысился средний балл по математике (2018 г. – 43,8, 2019 г. – 46,7, 2020 – 52,3)
Повысилась объективность результатов ВПР (в 2020 г. осталась проблема только в 5 классе по русскому языку; в остальных классах – объективность 80-100%

	3
	Принятие управленческих решений на основе данных оценочных процедур, мониторингов

	Приказ №5 «Об итогах работы школы в 1 полугодии 2019-2020 учебного года»
Об итогах работы школы за 2019-2020 учебный год

Приказ № от «Об итогах регионального мониторинга учебных достижений, учащихся 10 классов»
Приказ № 152 от 9.10 2020 «О утверждении плана работы по подготовке к ГИА-2021»

Приказ №198 от 23.11.2020 «Об итогах ВПР-2020 в 5-9 классах»

Приказ №203 от 27.11.2020 «Об ЕГЭ-2020»
	Учителю начальных классов - составить план работы с неуспевающими
Отмечена работа учителя начальных классов (трое детей получили заключение ПМПК), замечания учителям, у которых снизилось качество обучения по предмету.
Отмечена работа учителей русского языка, математики и обществознания (все справились, подтвердили оценки за 9 класс)
Учителям в 9 и 11 классах – составить план работы с учащимися «группы риска»

Объявлено замечание учителю русского языка за необъективность результатов в 5 классе
Объявлены замечания учителям, у которых медалисты не набрали 70 баллов


5. Принятые управленческие решения в отношении ОО

	№
	ОО
	Принятое решение
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Директор                                                          В.В.Яров.
